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éVorwort des Vorstandes zur Konzeption des Kindergartié§
Zauberwald Langenei

Im Alter von etwa 1-3 Jahren betreten die meisten Kinder eine neue
aufregende Lebenswelt: den Kindergarten. Fur viele dsis zuné&chst kein
Kinderspiel: Her lernen sie neue Menschen kennen und machen oft zum
ersten Mal in ihrem Leben die Erfahrung, ohne die eigene Familie einen
grofRen Teil des Tages zu verbringen.

WIR, das sind der Elternverein Langenel, der Trager des Kindergautahdas
Team der Erzieerinnen, mochten Ihr Kind in diesem neuen Lebensabschnitt
begleiten.

Dies erfolgt nach unserem Motto:
SCHRITT FUR SCHRITT INS LEBEN

SIE als Eltern haben die Mdglichkeit einer aktiven Mitgestaltung im
Kindergarten/Verein z.B. im Elternrat, Vereinsvorstd oder Beirat!

Diese Konzeption wurde von den padagogischen Fachkréaften erarbeitet und
mit dem Trager abgestimmt. Sie gibt Auskunft Gber Rahmenbedingungen,
Ziele und Inhalte der Arbeit unseres Kindergartens. Sie ist gleichzeitig
Grundlage und Selbstverdpthtung flr die Tatigkeit der padagogischen
Mitarbeiter/ - innen.

Wir hoffen, dass diese Informationen allen Beteiligten Orientierung und Hilfe
sein kénnen.

Der Vorstand:

Gunter Kouril Conny Pohl
(1. Vorsitzenckr) (2. Vorsitzende



gg%Warum haben wir diese Konzeption erstel?é§

Im Jahr 1999 haben wir uns auf den Weg gemacht, eine Konzeption fur usrser
Kindergarten aZauberwal do zu schreiben.
Diese Konzeption stellt die Basis unserer padagogischen Arbeit dar.

Sie beschreibt, verdeutht und begriindet die Arbeit in unserer Einrichtung und schafft
somit Grundlage und Orientierungshilfen fur das gemeinsame padagogische Handeln.
Die Arbeit zwischen den Mitarbeitern, dem Trager, den Eltern und weiteren Institutionen
soll durch diessSchrifstiick erleichtert und die Reflexion der padagogischen Arbeit
maoglich werden.

Dieses Konzept zeigt das Profil unserer Einrichtung:

Fir die Kinder 0 sie haben ein Anrecht darauf, einen Teil ihres Tages in einer
Einrichtung zu verbringen, in der die Qualitat der Arbeit standig
reflektiert wird.

Fir die Eltern - sie kdnnen sich Uber die Einrichtung, Ziele und Besonderheiten
informieren und sich mit den Mitarbeitern dariiberaustauschen.

Fur Praktikanten

und Bewerber - sie erhalten eine aktuelle Einfuhrung in die Einrichtung.

Fir Schulen - sie erhalten mit der Konzeption einen guten Einblick in die von
den Mitarbeitern selbst gestellteArbeitsanforderungen, Ziela und
Sichtweisen.

Fir die

Offentlichkeit (Kinderérzte, Grundschule, andere Kindertageseinrichtungen,

Beratungsstellen, Therapeuten, Gemeinde)
- sie gewinnen einen Eindruck tber die padagogische Arbeit unseres
Hauses

Fir die Mitarbeiter & Die Konzeption lasst unsere Arbeit Giberschaubar, Uberprifbar und
durchsichtig werden.

Fir den Trager - Er weil3 durch die Konzeption um die Qualitat der Arbeit.

Wir hoffen, dass die Konzeption die Arbeit in unserem Kindergarten fiir alle
AuRenstehenden transparent macht, und so zum Spiegelbild unserer taglichen Arbeit
wird.

Wir wiinschen allen, die dieses Dokument leserel Freude damit und hoffen, dass wir
Ihre Neugier auf unsere Einrichtung und unsere Arbeit wecken!
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é Der Kindergarterstellt sich vor!é

Wie unsere Einrichtung zu ihrem Namen kam!

Ehrengiste bei Richtfeier des Kinderspielkreises
In Langenei/Kickenbach 600 Stunden Eigenleistung

Langenei/Kickenbach.  Nur
durch die Eigeninitiative- der
Eltern aus Langenei und Kik-
kenbach war es mdglich, in
kirzester Frist einen .Kinder-
spielkreis einzurichten. Diese
Leistungen im Zuge der Bauar-
beiten wurden bei der Richtfei-
er am Samstagmorgen hervor-
gehoben,

Der Vorsilzende der Kinder-
spielkreisgruppe, Lothar Wulff,
konnte in den im Erdgeschof
der Grundschule Langenei aus-
gebauten R&umen, die am 1.
April bezugsfertig sein sollen,
als Ehrengdste begriBen: Els-
beth Rickers (MdL), Martin
Wendt (MdB), Bilirgermeister

Beckmann, Stadtdirektor Kroll-
mann, Stadtrechtsrat Topp,
Kreisvorsitzenden Richard
Winkel und Kreisgeschdftsfiih-
rer Manfred Weitzel als Ver-
treter der Arbeiterwohlfahrt,
Johann Hafenbradl als Ge-
schéftsfihrer des Vereins zur
J-6rderung der Spielkreise, U.
Sdmer als Leiter des Sozialam-
tes der Lennestadt.

Lothar Wulff umri8 kurz die
bisherigen Eigenarbeiten der
Elternintiative: 600 Anbeits-
stunden wurden ohne Enigelt
in der Freizeit geleitet; Glnter
Schifer brachte es allein auf
150 Stunden.

Elsbeth Rickers umriB kurz

Westféalische Rundschau

das Entstehen der Kinderspicl-
kreise vor einigen Jahren in
kleineren Orten des Kreises.
Sie wiindigte anerkenmend das
herausragende Engagement der
Eltern von Langenei und Kik-
kenbach, die ohne jede politi-
sche Auseinandersetzung die-
sen Spielkreis geschaffen hat-
tem.

Biirgermeister Beckmann hob
hervor, daB es hier das Wort
.Gerangel*” nicht  gegeben
habe. Im Auftrage der Arbei-
terwohlfahrt {berreichte Ri-
chard Winkel mit besten Wun-

schen das erste Spielzeug fur
die Kinder, ein Dreirad.

08.05.1976

Dieser Zeitumsausschnitaus dem Jahr 1976 fuhrt uns dick in das Griindungsjahr
unserer Einrichtung. Mit viel Eigeninitiative hatten die Eltern unserer Ortschaften
Langenei, Kickenbach und Stéppel einen eingruppigen Kinderspielkreis in den unteren
R&umen der Grundsalie errichtet.

Schon damals Ubernahm Herr Lothar Wulff den 1. Vorsitz des Elternvereins.

Als Spitzenverband steht damals wie heute der Caritasverband Paderborn unserer
Einrichtung zur Seite.
Rat und Hilfe erhielten die Eltern auch im Verein zur ForderungdSpielkreiséir Kinder

im Kreis Olpe e. V..der m April 1971 gegrindet wurde

Spater erhielten alle Elternverespielkreise im Kreis Olpe die Bezeichnung:

aKindergarteno.

I n

gesetzlichen Bstimmungen des Landes NRW!

Im Jahr 1992 entschieden Bundestag und Bundesrat, dass jedes Kind zwischen 3 und 6

u n s, wie ale Kindergartenden

Jahren ab 1996 einen RechtsansprucheinénKindergartenplatz hat.
Schon lange fehlten in unserem Einzugsgebiet Platze fur Vorschulkinderoi$=s die 3
4jahrigen Kinder konnten wir in unsere eingruppigen Einrichtung nicht aufnehmen.

Aus diesen Grunden wurde unser Kindergarten im Jahr 1995 durch einen Anbau um eine

Gruppe erweitert.
Durch vorgegebene Grundsticksind Kostenbeschrankung, sowiginbeziehung der

aal

teno
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Vielleicht weil unsere Raumlichkeiten verwinkelt unklein warend aber wie wir finden,
mit gemutlicher Atmosphéred gaben die damaligen Eltern und Kinder unserem
Kindergaten den Namen:

Kindergarten

Vom 1.8.96 bis zum Sommer 2012 lieResich 40 bis50 Kinder im Alter zwischen 2 und 7
Jahren miteinander averzaubernol!

Unsere beiden Gruppen nannten die Kinder aB?
denn im Zauberwald kann man sich diesgrchenhaften Namen gut vorstellen!

Im Jahr 2005 trat Lothar Wulff aus Altersgriinderals langjahriger 1. Vorsitzendeurtck.
Gunter Kouril wurde on der Elternversammlungum neuen 1. Vorsitzenden gewahlt.
Seitdem leitet er, gemeinsam mit dem Kindergarivorstand, die Geschicke unseres
Kindergartens

Als im Sommer 2010 unsere Grundschule schloss, bot die Stadt Lennestadt den ortlichen
Vereinen diefreigewordenen Schulklassetiir evt. Nutzungszwecke an.

In den vergangenen Kindergartenjahren hatsich gezeigt, dass immer mehr Kinder

zwischen 1 und 3 Jahren einen Platz in unserem Zauberwald bendtigten.

Obwohl sich durch die Betreuung der akKleinen
reduzierte, erfullten unsere Raumlichkeiten nicht mehr die optinesd Bedingungen fur die
Aufnahme von bis zu 10 aKindern unter 30.

Ein Ruheraum, ein Wickelbereich mit Wasseranschluss, grof3ztigigere-Smell

Bewegungsflachemwar der Wunschvon Eltern und Erzieherinnen.

Fir eine gute Kindergartenarbeit sahen wir ein&mweiterungsumbau als dringend

erforderlich.So begannen im Sommer 12 die Bauarbeite
im 1. Obergeschoss der ehemaligen Grundschule. Durch einen neuen Eingangsbereich und
Treppenaufgdngaurde auchin b e st e h e n d erenoviera Bei éelen Arbeiied 0

halfen Eltern aktiv mit!

Am 04. Mai 2013 konnten wir unserenaneuenZ a u b e rmit gyroRkidgigen hellen und

freundlichen Raumlichkeiten einweihenGemeinsam mit unseren Kinderfreuen wir uns

sehr auf eineschoneKindergartenzeit.
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éDer Trager unseres Kindergartens

Seit der Grundung des Elternvereins Langenei/Kickenbach/Stoppel im Jahr 1975 steht

unser Kindergarten unter dessen Tragerschatft.

Uns ist wechselseitig wichtig, dasardElternverein unsere Arbeit kennt und so den
aKindergarten Zauberwal do in der ¥ffentlichk
Darum besprechen wir in regelmaRigen Sitzungen wichtige Punkte unserer Arbeit.

Auch diese Konzeption entstand in Zusammenarbeit und Absprache hém Trager.

Weitere Punkte der Zusammenarbeit sind:

- Wir planen gemeinsam notwendige Ausgaben.

- Beschliel3en gemeinsam wichtige Belange.

- Wir informieren den Vorstand regelmafdig tber unsere Themenkreise und Aktionen.

- Wir bereiten Feste und Veramsltungen gemeinsam vor.

- Wir nehmen an gemeinsamen Fachveranstaltungen teil.

- Ein jahrlicher gemeinsamer Betriebsausflug bietet die Mdglichkeit zum besseren
Kennenlernen und Austauschen.

Zurzeit setzt sich der Vorstand wie fdlgusammen:

1. Vorsitzende 2. Vorsitzende
Gunter Kouril Conny Pohl
Schmallenberger Str. 37 Stoppel &
Kickenbach
Schriftfiihrer Kassierer
Caroline Schulte Iris Hennecke
Meisenstr. 10 Inkenweg 9
Saalhausen Langenei
Beisitzer Beisitzer Beisitzein Beisitzerin
Jirgen Schmidt Marc Hesse InesDobbener Carin&tocker
Bergstr 22 Saalhausener Str. 9 Fredeburger Str. 90  Kickenbachstr. 4
Langene Gleierbriick Langenei Kickenbach



Diese Amter werden alle zwei Jahre in einer Elternversammlung neu gewahit!

éDie Eltern unseres Kindergarten:

Da unser Kindergarten unter Tragerschaft des Eltersugs steht, ist uns die
Zusammenarbeit mit den Eltern besonders wichtig!

Die Anmeldung

Der erste Kontakt entsteht bei der Anmeldung des Kindes. Die Anmeldung kann

telefonisch oder auclpersonlich erfolgen.

Gemeinsam vereinbarewir einen Termin fur ein InformationsgesprachDabeizeigen wir

Ihnen gerndie Einrchtung und Sieerfahren mehriber unsere ArbeitHierzu erhalten Sie

auchunsere Infomappea | ch gehe i n den Kindergarteno mit

Kennenlernnachmittage

Gemeinsam mit Ihrem Kind laden wir Sie schon vor dem 1. Kindergartentag zu mehreren

aSchnuppernachmittageno ein. So lernt | hr Ki

die Erzieherinnen kennen.

Elterneckchen im Flur

Hier finden Sie wichtige Terminand Infos (auch von der 6rtlichen Gemeinde).

Kindergartenpost/ Elternbriefkasten

Die Kindergartenzeitung erscheint ¥ahrlich und enthélt jeweils einen Ruckblick tber die

Themenkreise, neue Termine, Aktuelles und eine Kinderseite

In unseren Kindergarderoen befindet sich auch IhElternbriefkasten. In das Fach lhres

Kindeslegen wir kleine Infozettel Einladungen, usw.

Elterngesprache

Allgemeine kurzeGespréache kdnnen jederzeit beim Bringen und Abholen des Kindes

stattfinden. Fir langereésesprache bietewirca 3a El t er nsimdeec ht age 0

Kindergartenzeitan, wowir unstuber den Entwicklungstand des KindeaustauscherDiese

kénnen bei Bedarfiuchjederzeit terminlich verabredet werden.

Elternmitbestimmung

Ihre Meinung ist uns wichtig Darum freten wiruns iber Anregungen und Ideen aber

selbstverstandlicauchtber eine Beteiligungn Form von Kritik und Reklamation. Gern

kénnen Sie uns personlich ansprechemdsér Prospktstander im Flur enthalt aber auch

eind Re k|1 a manular@ .n s f ioe r mi egerksthmiftlich threNseinung aulRern

und an unsere Leitung weitergeben.

Durch jahrliche Bed#s- und Meinungsumfragen méchterwir mehr Gber Ihre Winsche

erfahren.

Far Ihre anonymen Winsche, Kritik oder Sorgen haben wir einen Briefkasten als sog.

a K u mmie a sitn Elur dufgehangt.

Wir nehmen all” lhre Wiinsche und die Kritik mit ins Team oder in deKindergartenrat

Dort beraten wirtiber Moglichkeiten der Verwirklichungund besprechen mit Ihnen

anschlieBendyemeinsamdie Ergebnisse.

Feste und Feiern miden Eltern

Gerne gestalterwir mit den Eltern gemeinsam besondefeeste und Feiern.
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Einige Beispiele sind z.B.: Weihnachtsfeier, Sommerfattinszug, Basaré

Elternabende

Ganz nach Wunsch und Bedarf unserer Eltern bieten Rlternabeande an.

Die Angebote der Familienzentren zu theoretischen Abenden hangen wir regelmafig im
Flur aus und kénnen von lhnen beinteressegern genutzt werden.

Bastelnachmittag/ abend

Auf Wunsch organisieren wir auch gerne Bastelnachmittage b&abende.

Laternen bastelrund Schultiiten basteln gehéren hier schon zur Tradition.

In unsere jahrlichen
Elternversammliung
aller Eltern
wahlen diese aus jeder Gruppe zwei Elternvertreter,
den Elterrbeirat.
Seine Aufgaben - Bindeglied zwischen Eltern, Erzieherinnen und Trége
- Beratend bei allen Fragen, die den Kindergarten betreffen
- Mithilfe bei Aktionen und Aktivitaten
- Ansprechpartner und Interessenvertreter
Erzieherinnen, Trager und Elternrat bilden zusammen deéat der Tageseinrichtung

é& Unser Teanstellt sich vor!

Zurzeit sind in unserem Kindergarten.T. in Teilzeitbeschéftigt:

Monika Berens Anika Strol3
Leitung Gruppenleiturg
Barenhdhle Zwergenschlésschen
Jessica Albrecht Anita Zimmermann
Gruppenleitung Integrations- u. Faclkraft
Béarenhdhle Zwergenschlésschen
Benadette Dobbener Nicole BucherStorhas Maria Kumpf Jennifer Gehres
Fechkraft Erganzungskraft Integrations- u. Fachkraft Fachkraft
Bérenhdhle Béarenhdhle Zwergenschlésschen Zwergenschlésschen
Anna Hesse Ines Droste Corinna Hochstadt Jaqueline Behrens
Anerkennungsjahr Erganzungskraft Fachkraft Erganzungskraft
Béarenhdhle Béarenhdhe Zwergenschlésschen Zwergenschlésschen



Jahrlich freuen wir uns tber die Mitarbeit von einer Praktikantin der Fachoberschule oder
Fachschule fir Soziaund Gesundheitswesen oder einer/einem Bundesfreiwilligendienstler/i

Wir arbeiten als Team zusammé§

Eine gute Zusammenarbeit innerhalb des Teams ist eine Grundvoraussetzung fur eine
optimale Kindergartenarbeit. Wechselseitige Kommunikation ist hierbei unerlasslich, um
den Tagesablauf zu planen, Prebhe zu I6sen und um familienerganzend zu arbeiten.
Teamarbeit heil3t: Gemeinsam sind wir ein Ganzes. Wir stehen im Austausch, um
padagogische, organisatorischadiallgemein wissenswerte Saehhalte zu besprechen.
In unserem Kindergarten finden taglickurze Gruppengesprache stattx wochentlich
treffen sich die Gruppenleiterinnen, sowspaterdie Gruppenteams (Planung der Arbeit,
Austauschusw.).

1x monatlich trifft sich das gesamfBeam am Nachmittagzum Gespréach.

Alle Gespréache werden protokollietind kénnen somit nachgelesen werden.

Fur die Bearbeitung besonderer Punkte, Fallbesprechungen, Fortfiihrung des
Qualitditsmanagement usw., planen wim Jahr 2Teanarbeitsage ein.

Jede Mitarbeiterin bringt sich mit ihren Fahigkeiten in unser Team eirer@einsam tragen
wir die Gesamtverantwortung fur die Arbeit in unserer Einrichtung.

Die Leiterin |&dt jede Mitarbeiterin jahrlich einmal zu einem Gespréach tber die
gemeinsame Arbeit ein. Hier werden auch Zielvereinbarungen getroffen und
Weiterbildungsmaglichkeiten besprochen.

Durch die regelmaRig&berprifung der Arbeit(jahrliche Audis unserer
Prozessbeschreibungenind zielgerichtete Fortbildungen entwickeln wir uns weiter
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g& Im Team planen und dokumentieren wilg§§

Mit lhrer Einwilligung und Untersttitzung beobachten und dokumentieren wir die Arbeit
mit dem Kind. Dabei bedeutet BEOBACHTUNG = POSITIVE, ANERKENNENDE
BEACHTUNG! Regelmaliige Gesprache tber den Entwicklungsstand des Kindes, als
Austausch imTeam und mit Ihnen als Eltern, orientieren sich an den Stérken des Kindes.
Sie kdnnen helfen, Schwachen durch gete Forderung aufzufangen.

égu nser aZ adein Blausviadindrarofien Gemeinschg§
Mit den Kindern gemeinsamwollewi r aSchritt f ¢r Schrittodo auc
und das Umfeld erweitern.
Darum arbeiten wir mit folgenden Institutionen zusammen
- Kirchengemeinde Wir feiern gemeinsame Gttesdienste, nehmen an

Gemeindefesterieil, besuchen die Pfarrbicherei,
organisieren derST.Martinszug gemeinsamusw.

- Grundschule Wechselseitigesuche, gemeinsame Vorbereitungrdh
Fortbildungen, Elternabende, Feste )
- Vereine Turn- und Tennisvereirals KooperationspartnerFeuerwehr,

SGV, Musikverein,usw.
- Firmen und Geschéfte Besichtigungen und Einkidfe

g& Fir den fachlichen Austausch stehen wir in Verbindung é%é

- Dem Jugendamt Olpe und dem Landesjugendamt Miinster
- Der Fachberatung des Caritasverbandes Pader{pitzenverband)
- Amtern und Behorden (Gesundheismt , Schul amt, Stadtve
- Arzten und Therapeuten (Frithforderstellen bieten die Therapiestunden
auf Wunsch der Eltern auch in unserer Einrichtung an)
- Schulen(Grund- und Férderschulen, Fachschule Sozialpadagogik)
- Arbeitskreisen (Ak auf Delnatsebebene, Ak integrative Arbeit,
Ak Kindergartend Grundschulen, usw.)
- Leiterinnender 12umliegenden Kindertageseinrichtungen externe und
interne Tagungen(1/2 jahrlich auch mit Fachberatung der Caritas)
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- Verschiedenerrorthildungseinridhtungen
- Kreissportbund

£§§ Unser Kindergarten bildet au:é§§

Schilerinnen und Schiler der Hauptind Realschule, sowie des Gymnasiums und auch
Lehramtsstudentinnent studenten kbnnen ein Orientierungspraktikum

in unserer Einchtung absolvieren. Das Keenlernen der Arbeitsweise einer
sozialpadagogischen Einrichtung steht hier im Mittelpunkt.

Schiler/innender Fachoberschule bieten wir die Mdglichkeit, das im Rahmen der
Ausbildung vorgesehenelahespraktikumzu leisten.

Schiler innen der Fachschule fur Sozialpadagogik ermdglichen wir im Rahmen ihrer
Ausbildung zur Erzieherin/Erzieher und Kinderpflegerin/Kinderpflegemehrwéchige
Praktika in unserer Einrichtung.Je nach aseren jahrlich wechselnden finanziellen
Maoglichkeiten kdnnen wir auch die Stelle zur/zunAnerkennungsjahrpraktikant/in
vergeben.

Seit Sommer 2013 bieten wir Interessentinnen und Interessenten auch eine Stelle im
Bundesfreiwilligendienst an. Das BundesdiirtFamilie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
in KéIn hat unseren Kindergeen als Einsatzstelle anerkanriDie padagogische Begleitung
Ubernimmt der Caritasverband und ladt die/den Bundesfreiwillige/n regelmafiig zu
Seminaren ein.
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KINDERGARTEN "ZAUBERWALD"

- UNSER GRUNDRISS - HIER FINDET UBERALL BEWEGUNG STATT -

BARENHOHLE

[ERD- / EINGANGSGESCHOSS|

| p——————

(OBERGESCHOSS|
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é Unsere Raumlichkeite

Y

/ Der Eingangsbereich

DasElterneckchen und die Kindergarderoben befinden sich im neuen Eingangsbereich.

™

/ Eine Treppe fuhrt hinauf ins Obergeschasslier befindet sich der neue
Gruppenraum azZwergenschl°sschend mit Nebenr
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/ DassZz wer genschl ®sschenbo
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/ Der Ruheraum

Der Ruheraum di ent besonders damd aKleineno b
Entspannungsraum

/ Waschraumdes Zwergenschlésschens

Der neue Waschraum im Obergeschoss ist awuch
Er verfugt Uber grof3e und kleine Toiletten und Waschbecken, sowvileer einen
Wickelbereich mit Babywanne uné&igentumsfachern.
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Im Erdgeschoss finden Sie folgende Raume:

/ DieaB2arenh°hl eo

‘ Die 2. Ebene der Barenhohle

i ber die Treppe i m Gr umpoenHeakimengieKindgim hi nauf

der Puppen oder Leseecke kuscheln. Wandspiele und Teppiche bieten hier viel
Bewegungsfreiheit.
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